N
SIS

\ USLUG MIEJSKICH
LAD USLUG M}%E S
ZAKW JANOWCU WLKP.

L 172024
JANOWCA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 2 styoznia 2024 .

w sprawie powolania Pelnigcego obowigzki Dyrektora Zakladu Uslug Miejskich w Janowceu
Wielkepolskim

Napodstawieart.30ust.2pkt5ustawyzdnia8marca1990mkuosamoquziegminnym(DzU.z2023 I.

poz.40ze zm.) oraz art. 21 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.0 pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
z 2022 r, poz. 530) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluj¢ Pana Macieja Zygaja na stanowisko Pelnigcego obowigzki Dyrektora Zakladu Ushig
Migjskich w Janowcu Wielkopolskim i udzielam pelnomocnictwa w zakresie okreslonym w zalaczniku do
niniejszego Zarzgdzenia,

2. Powolanie i powierzenie obowigzkéw, o ktérych mowa wust. 1, nastgpuje na czas okreSlony trzech
miesigey, 4. od dnia 2 stycznia 2024 r. do 2 kwietnia 2024 1.

§ 2. Pelnigcy obowigzki Dyrektora wykonuje swoje zadania na podstawie udzielonego pelnomocnictwa na
czas okreSlony od 2 stycznia 2024 r. do 2 kwietnia 2024 .

§ 3. Wykonanic zarzgdzenia powierzam Zastepcy Burmistrza Janowca Wielkopolskiego.
§ 4. Zarzadzenie wehodzi w Zycie z duiem podijecia.

B Janowca
elkopolskjego

Grzeezka




Uzasadnienie
Stosownie do zapisu art. 21 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikath samorzadowych (Dz. U.
z2022r. poz. 530 ze zm.), jezeli wymagaig tego potrzeby jednostki, pracownikowi samorzadowemu mozna
powierzyé, na okres do 3 miesiecy w roku kalendarzowym, wykonywanie innej pracy niz okre$lona w umowie
o pracg, zgodnej z jego kwalifikacjami. W okresie tym przyshiguje pracownikowi wynagrodzenie stosowne do
wykonywanej pracy, lecz nie nizsze od do o.

Bez watpienia ww. ustawa znajduje zastosowanie do samorzgdowych zakladéw budzetowych
(art. 2 pkt. 3 ww. Ustawy).

Z kolei zapis art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22023 1.
poz. 40 ze zm.) stanowi, iz do kompetencji organu wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego nalezy
zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

Aktualnie zachodzi potrzeba powierzenia pracownikowi Zakladu Ustug Miejskich w Janowcu
Wielkopolskim Panu Maciejowi Zygajowi, zatrudnionemu dotychczas na stanowisku Kierownika Oczyszczalni
Sciekéw i Zakladu Oczyszczania Miasta, obowigzkéw Dyrektora Zakladu Ushug Miejskich w Janowcu
Wielkopolskim. Okres powierzenia nie przekracza trzech miesigcy. PowyZsze wynika =z faktu
usprawiedliwionej nieobecnoéci w pracy Dyrektora Zakiadu Uslug Miejskich w Janowcu Wielkopolskim oraz
koniecznosci zapewnienia prawidiowego funkcjonowania jednostki. ‘

W tym stanie faktycznym podjecie niniejszego zarzadzenia jest konieczne i uzasadnione.




Zatgeznik do zarzadzenia Nr 1/2024
Burmistrza Janowca Wielkopelskiego
z énia 2 stycznia 2024 r.

Zakres udzielonego pelnomocnictwa obejmuje:

1. Kierowanie i zarzadzanie zakladem budzetowym pod nazwy: Zakltad Ushig Miejskich w Janowcu
Wielkopolskim;

2. Sktadanie oﬁwiadczeﬁwoﬁwinﬁaﬁuﬁminywzahmmmmm}edmsﬁd;

3. Zacigganie zobowigzah w imieniu Gminy wramach planu finansowego Zakladu Uslug Miejskich
w Janowcen Wielkopolskim;

4. Reprezentowanie Gminy przed sgdami, organami 3dm1msnacp publicznej, organami egzekuncyjnymi we
wszystkich postgpowaniach sadowych, administracyjnych i egzekucyjnych zwigzanych z dzialaoscia Zakladu
Uslug Miejskich w Janowcu Wielkopolskim;

5. Udzielanie dalszych pelnomocnictw w zakresie okreslonym w pkt. 2 — 4 pracownikom Zakladu Ushig
Miejskich, radcom prawnym lub adwokatom.




